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1. Comunidad Foral de Navarra

1.1. Disposiciones Generales
1.1.3. Ordenes Forales

ORDEN FORAL 16/2024, de 1 de marzo, del consejero de Educacién, por
la que se regula el proceso de admision de nifias y nifios en centros de
primer ciclo de Educaciéon Infantil de la Comunidad Foral de Navarra
sostenidos con fondos publicos.

El Decreto Foral 28/2007, de 26 de marzo, por el que se regula el primer ciclo de Educacién
Infantil en la Comunidad Foral de Navarra, establece en su articulo 12.1 que el Departamento de
Educacion regulara la admision del alumnado en centros sostenidos con fondos publicos, de forma
que se garantice el acceso en condiciones de igualdad.

En aplicacion de la normativa vigente, y en el marco de lo establecido en materia de escolarizacion
por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, procede regular el proceso de admision
en todos los centros de primer ciclo de Educacion Infantil sostenidos con fondos publicos.

Por ello, previo informe preceptivo del Consejo Escolar de Navarra, y en virtud de las facultades
atribuidas por el articulo 41.1 g) de la Ley Foral 14/2004, de 3 de diciembre, del Gobierno de
Navarra y de su Presidenta o Presidente,

ORDENO:

CAPITULO 1.-DISPOSICIONES DE CARACTER GENERAL

Articulo 1. Objeto.

La presente orden foral tiene por objeto regular el proceso de admision de nifias y nifios en centros
de primer ciclo de Educacion Infantil de la Comunidad Foral de Navarra sostenidos con fondos
publicos.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

La presente orden foral sera de aplicacion a las nifias y nifios que soliciten acceder a centros de
primer ciclo de Educacién Infantil de la Comunidad Foral de Navarra sostenidos con fondos
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publicos, asi como a aquellos que, estando escolarizados, soliciten cambiar de centro antes de
finalizar las ensefianzas anteriormente referidas.

Articulo 3. Garantia de permanencia.

Las nifas y nifios matriculados en un centro de primer ciclo de Educacion Infantil de la Comunidad
Foral de Navarra sostenido con fondos publicos tendran garantizada su permanencia en el mismo
en la modalidad linguistica en la que se encuentran matriculados hasta la finalizacion del ciclo,
salvo que sean dados de baja de conformidad con lo dispuesto en el articulo 29 de la presente
orden foral.

Articulo 4. Planificacidon de actuaciones.

1. La direccion general competente en materia de escuelas infantiles planificara las actuaciones
que hayan de llevarse a cabo en el proceso de admision, estableciendo los plazos y las fechas en
que deban realizarse cada una de ellas.

2. A tal efecto, y con caracter anual, el proceso de admisidn a centros de primer ciclo de Educacion
Infantil sostenidos con fondos publicos se iniciara mediante resolucion de la direccién general
competente en materia de escuelas infantiles, la cual sera publicada en el Boletin Oficial de
Navarra, y contendra, entre otros aspectos, el calendario de actuaciones del mencionado proceso
de admision.

Articulo 5. Autorizacién de unidades y modalidad linguistica por el Departamento de Educacion.

1. Con anterioridad al inicio del proceso de admisién, las entidades locales titulares de centros de
primer ciclo de Educacion Infantil sostenidos con fondos publicos enviaran al Departamento de
Educacién la previsidn del numero de unidades y la modalidad linguistica que se ofertaran en el
centro en el correspondiente curso escolar, asi como la justificacion que motive dicha propuesta.

2. En el caso de que asi lo estime oportuno, el Departamento de Educacién podra solicitar a las
entidades locales correspondientes una justificacion mas detallada sobre la propuesta remitida.

3. El Departamento de Educacion debera autorizar la oferta prevista con anterioridad a la fecha
prevista en la resolucion anual de la direccion general competente en materia de escuelas
infantiles que concrete el proceso de admisién a los centros de primer ciclo de Educacion Infantil
sostenidos con fondos publicos.

Articulo 6. Informacion de las entidades titulares de los centros de primer ciclo de Educacién
Infantil sostenidos con fondos publicos.

Las entidades titulares de los centros de primer ciclo de educacion infantil sostenidos con fondos
publicos deberan proporcionar a las personas solicitantes de plaza informacion relativa al proceso
de admision del modo que estimen oportuno.

CAPITULO I.—PROCESO ORDINARIO DE ADMISION

SECCION 1.2-CONSIDERACIONES DEL PROCESO ORDINARIO DE ADMISION



Articulo 7. Aspectos de caracter general.
1. El proceso ordinario de admision tendra un unico plazo de presentacion de solicitudes.

2. Los plazos y fechas derivados del proceso ordinario de admision, asi como las instrucciones
pertinentes, se concretaran en la resolucién anual de la direccion general competente en materia
de escuelas infantiles que a tal efecto sea publicada.

Articulo 8. Comision de seleccidn.

1. Cada entidad titular de los centros de primer ciclo de Educacion Infantil sostenidos con fondos
publicos nombrara una comision de seleccion formada por, al menos, tres personas: dos de ellas
representantes de la entidad titular, una de las cuales ejercera la presidencia, y una persona
representante de los centros educativos.

2. Esta comision ejercera las siguientes funciones:
a) Publicar el baremo y los plazos de tramitacion.

b) Adjudicar la correspondiente puntuacion a cada solicitante de acuerdo al baremo establecido en
los articulos 16 a 26 de la presente orden foral.

c) Resolver el proceso de admision, aprobando y publicando las listas provisionales y definitivas de
personas admitidas y no admitidas, con indicacion de la puntuacion obtenida.

d) Resolver las reclamaciones presentadas.

e) Realizar la planificacion distribuyendo a las nifias y nifios por unidades, tomando como
referencia la edad de estos.

f) Enviar al Departamento de Educacién las correspondientes plantillas de planificacion,
provisionales y definitivas.

Articulo 9. Actuaciones que forman parte del procedimiento de admisién.

El procedimiento de admision en centros de primer ciclo de Educacion Infantil sostenidos con
fondos publicos comprendera las siguientes actuaciones:

a) Presentacion y recepcion de solicitudes, baremacion y publicacion de listas provisionales.
b) Resolucion de reclamaciones y publicacidn de listas definitivas.

¢) Formalizacion de matricula.

Articulo 10. Presentacion de solicitudes.

1. Las entidades titulares de los centros organizaran el modo de recogida y entrega de las
solicitudes de admisién. En el caso de que exista mas de un centro de la entidad titular, mas de
una opcion de horarios o diferentes modalidades linguisticas, los solicitantes deberan establecer
un orden de prioridad para las opciones solicitadas.



2. Para cada nina o nifio se presentara, debidamente cumplimentada, una unica solicitud, que
debera ajustarse al modelo oficial determinado al efecto por cada entidad titular.

3. Los plazos y el procedimiento de presentacion de solicitudes seran los sefialados en la
correspondiente resolucion anual de la direccion general competente en materia de escuelas
infantiles que concrete el proceso de admision.

4. Junto con la solicitud, que se cumplimentara en todos sus extremos, se adjuntaran los
documentos requeridos alegados para su valoracién en el proceso ordinario de admision, tanto los
obligatorios como los justificativos de los criterios de admision.

5. En ningun caso podran ser valoradas aquellas circunstancias no alegadas en la solicitud.

6. La presentacion de la solicitud de admision implicara la autorizacion de la publicacion de los
datos de caracter personal que sean necesarios hacer constar en las correspondientes listas de
admision y de espera.

Articulo 11. Criterios prioritarios y criterio complementario de admision.

1. El proceso ordinario de admision de las nifias y nifios se regira por los siguientes criterios
prioritarios:

a) Existencia de hermanas o hermanos matriculados en el centro.
b) Proximidad del domicilio o del lugar de trabajo de progenitores o representantes legales.
c) Renta per capita de la unidad familiar.

d) Concurrencia de discapacidad en la nifia o nifio, o en alguno de los progenitores,
representantes legales, hermanas o hermanos.

e) Condicion de victima de violencia de género o de terrorismo.

f) Progenitores o representantes legales que trabajen en el centro.
g) Condicion legal de familia numerosa.

h) Situacion de acogimiento familiar de la nifia o nifo.

i) Condicion de familia monoparental.

j) Nifia o nifio nacido de parto multiple.

2. Para la acreditacion y valoracién de los criterios prioritarios de admision se estara a lo dispuesto
en los articulos 16 a 25 de la presente orden foral.

3. Constituira criterio complementario para la admision la situacién laboral o académica de los
progenitores o representantes legales.

Articulo 12. Puntuacion.



1. Para cada uno de los centros solicitados, las personas solicitantes concurriran con la puntuacion
resultante de la suma de los puntos obtenidos en aplicacién del baremo, la cual determinara el
orden de las listas de admisién y de espera, sin perjuicio de lo dispuesto en la disposicién adicional
tercera de la presente orden foral.

2. Teniendo en cuenta el orden en el que se hayan consignado los centros en la solicitud, se
asignara plaza a la persona solicitante en aquel centro sefalado con el orden de prioridad mas alto
de entre los que pudiera resultar admitida.

3. Los empates que, en su caso, se produzcan, se desharan aplicando por orden sucesivo los
siguientes criterios, debidamente acreditados:

a) Existencia de hermanas o hermanos matriculados en el centro.

b) Mayor puntuacion obtenida en el apartado de proximidad del domicilio o del lugar de trabajo de
los progenitores o representantes legales.

¢) Mayor puntuacion obtenida en el apartado de renta per capita de la unidad familiar.

d) Mayor puntuacion obtenida en el apartado de concurrencia de discapacidad en la nifia o nifio o
en alguno de sus progenitores o representantes legales, hermanas o hermanos.

e) Condicion de victima de violencia de género o de terrorismo.

f) Progenitores o representantes legales que trabajen en el centro.
g) Condicion legal de familia numerosa o de familia monoparental.
h) Situacion de acogimiento familiar de la nifia o nifo.

i) Nifa o nifo nacido de parto multiple.

4. Los criterios de desempate referidos en el apartado anterior se utilizaran, sucesivamente, en el
orden expresado, hasta el momento en que se produzca el desempate.

5. En caso de persistir la situacion de empate, sera utilizado el criterio complementario de situacion
laboral 0 académica de los progenitores o representantes legales.

6. En el supuesto de que la utilizacion del criterio complementario no sirviera para deshacer el
empate, este se resolvera mediante sorteo publico realizado por el Departamento de Educacion.
En todos los casos, se informara con antelacion del procedimiento del referido sorteo, asi como del
lugar, fecha y hora en que se celebrara, determinandose, asimismo, los criterios para la
ordenacion alfabética de las nifias y nifios para la resolucion de desempates. Todas estas
circunstancias seran recogidas en la correspondiente resolucion anual de la direccion general
competente en materia de escuelas infantiles que concrete el proceso de admisién.

Articulo 13. Listas provisionales.

1. La comisién de seleccion aplicara la correspondiente puntuacion segun lo establecido en los
articulos 16 a 26 de la presente orden foral, de acuerdo con la documentacion presentada por los
progenitores o representantes legales para la baremacién de las solicitudes.



2. El resultado del proceso ordinario de asignacién de plazas segun el orden de puntuacién
obtenida tras la aplicacion del baremo se publicara del modo que determine la comision de
seleccidn, haciendo constar la lista provisional de personas admitidas y no admitidas, con su
puntuacion correspondiente, y con la informacion pertinente sobre el procedimiento que deberan
seqguir las personas solicitantes.

3. Las listas provisionales de las nifias y nifios admitidos, las de no admitidos -que constituyen las
listas provisionales de espera- y, en su caso, las de nifias o niios excluidos, se publicaran en los
plazos establecidos en la correspondiente resolucion anual de la direccion general competente en
materia de escuelas infantiles, indicandose expresamente que, contra dichas listas provisionales,
se podra interponer reclamacion ante la entidad titular del centro alegando las consideraciones por
las que se solicita la revisién de la puntuacién reflejada en la lista provisional, o renuncia al
proceso ordinario de admision.

4. En ningun caso se admitira documentacidén nueva no aportada en el plazo de presentacion de
solicitudes, salvo que se aporte para subsanar los defectos de forma que adolezca la
documentacion ya aportada o alegada inicialmente.

Articulo 14. Listas definitivas de admision y exclusion y listas definitivas de espera.

1. Una vez resueltas las reclamaciones y, en su caso, aplicadas las renuncias presentadas, las
nifias y ninos admitidos, excluidos y no admitidos formaran parte, respectivamente, de las listas
definitivas de admision y exclusion y de las listas definitivas de espera.

2. Estas listas seran publicadas del modo determinado por la comision de seleccion, haciéndose
constar la puntuacién correspondiente y la informacion pertinente del procedimiento que las
personas solicitantes deberan seguir.

3. La publicacién de las referidas listas se efectuara en los plazos establecidos en la resolucion
anual de la direccion general competente en materia de escuelas infantiles que concrete el
proceso de admision.

Articulo 15. Admision.

Se considerara que una nifia o nifio ha sido admitido en un centro cuando figure como tal en las
listas definitivas de admision.

SECCION 2.2-ACREDITACION Y VALORACION DE LOS CRITERIOS PRIORITARIOS
DE ADMISION Y DEL CRITERIO COMPLEMENTARIO

Articulo 16. Existencia de hermanas o hermanos matriculados en el centro.

1. La existencia de hermanas o hermanos matriculados en el centro, cualquiera que sea su
numero, se valorara con 3 puntos.

2. A efectos de su valoracion, en la solicitud de admisién la persona solicitante debera indicar dicha
circunstancia para cada uno de los centros solicitados.

3. Tendran la consideracion de hermanas o hermanos matriculados en el centro aquellos ya
escolarizados en dicho centro y que durante el curso escolar para el que se solicita la admision



vayan a continuar escolarizados en el mismo.

4. Asimismo, y a efectos de la aplicacion del baremo recogido en la presente orden foral, tendran
también la consideracion de hermanas o hermanos los siguientes supuestos:

a) Las hijas e hijos de las familias formadas por matrimonios o parejas estables que tengan esta
consideracion conforme a la legislacién vigente, aunque no sean hijas o hijos comunes.

b) Las personas sometidas a tutela o acogimiento familiar, legalmente constituido, dentro de la
misma unidad familiar.

5. Para la acreditacion de dicho criterio prioritario, debera aportarse la siguiente documentacion:
a) Copia del libro de familia o cualquier medio valido en derecho que acredite el vinculo familiar.

b) En los supuestos de tutela o acogimiento familiar, copia de la resolucién que acredite dicha
circunstancia.

c) Certificacion del centro en la que se especifiquen los datos personales de cada hermana o
hermano alegados y el curso en el que se encuentra o encuentran matriculados.

Articulo 17. Proximidad del domicilio o del lugar de trabajo de progenitores o representantes
legales.

1. La proximidad del domicilio se valorara del siguiente modo:
a) Para los centros de titularidad municipal:

—Por estar empadronado el nifio o nifia y al menos uno de los progenitores o representantes
legales en el municipio del centro para el que se solicita plaza, o en un municipio que se encuentre
dentro de la zona geografica de influencia (para municipios que hayan establecido un acuerdo al
respecto), 10 puntos.

—Por trabajar al menos uno de los progenitores o representantes legales en el municipio donde se

encuentre situado el centro para el que se solicita plaza o en la zona geografica de influencia, 2
puntos.

b) Para los centros de titularidad del Departamento de Educacion:

—Por estar empadronado el nifio o nifia y al menos uno de los progenitores o representantes
legales en un municipio de la Comunidad Foral de Navarra, 10 puntos.

—Por trabajar al menos uno de los progenitores o representantes legales en un municipio de la
Comunidad Foral de Navarra, 2 puntos.

2. Para la acreditacion del domicilio debera aportarse copia del certificado o volante de
empadronamiento expedido por el Ayuntamiento correspondiente, en el que conste que tanto el
nifio o nifa como, al menos, uno de sus progenitores o representantes legales, estan
empadronados en el municipio en la fecha determinada en la correspondiente resolucién anual de
la direccion general competente en materia de escuelas infantiles que concrete el proceso de



admisién. En el caso de nifias y nifios no nacidos, certificado de empadronamiento de los
progenitores o representantes legales.

3. Para la acreditacion del lugar de trabajo debera presentarse documentacién que acredite el
lugar de trabajo del progenitor o representante legal que ejerza la guarda y custodia.

Articulo 18. Renta per capita de la unidad familiar.

1. Se entiende por renta de la unidad familiar la suma de las bases liquidables que figuran en la
declaracion de la renta de todos los miembros computables de la unidad familiar que tengan
obligacion de presentar la declaracion del IRPF.

2. La renta per capita se obtendra dividiendo la renta de la unidad familiar entre el numero de
miembros de la unidad familiar a fecha 31 de diciembre del afo correspondiente.

3. A efectos practicos, la renta per capita para el proceso de admision se obtendra dividiendo el
importe de la renta anual de la unidad familiar del correspondiente ejercicio entre el numero de
miembros de la unidad familiar que figuren en la declaracion presentada.

4. La renta per capita de la unidad familiar se valorara del siguiente modo:

a) Base o bases liquidables de la declaracion del impuesto sobre la renta de las personas fisicas
dividido por el numero de miembros de la unidad familiar que figuran en la declaracion (declarante,
cényuge y personas con derecho a reduccion, en los términos establecidos en la normativa foral
sobre el IRPF) igual o inferior a la mitad del salario minimo interprofesional: 3 puntos.

b) Base o bases liquidables de la declaracion del impuesto sobre la renta de las personas fisicas
dividido por el nimero de miembros de la unidad familiar que figuran en la declaracién (declarante,
cényuge y personas con derecho a reduccion, en los términos establecidos en la normativa foral
sobre el IRPF) superior a la mitad e igual o inferior a tres cuartas partes del salario minimo
interprofesional: 2 puntos.

c) Base o bases liquidables de la declaracion del impuesto sobre la renta de las personas fisicas
dividido por el numero de miembros de la unidad familiar que figuran en la declaracién (declarante,
cényuge y personas con derecho a reduccion, en los términos establecidos en la normativa foral
sobre el IRPF) superior a tres cuartas partes e igual o inferior al salario minimo interprofesional: 1
punto.

d) Base o bases liquidables de la declaracién del impuesto sobre la renta de las personas fisicas
dividido por el numero de miembros de la unidad familiar que figuran en la declaracién (declarante,
cényuge y personas con derecho a reduccion, en los términos establecidos en la normativa foral
sobre el IRPF) superior al salario minimo interprofesional: 0 puntos.

5. Para la valoracion de este criterio se tendra en cuenta la renta de la unidad familiar que
corresponda al ejercicio fiscal anterior en dos afios al aio natural en el que se presente la solicitud,
teniéndose en cuenta, a estos efectos, el salario minimo interprofesional vigente en el momento de
la fecha de publicacion de la resolucién anual de la direccién general competente en materia de
escuelas infantiles que concrete el proceso de admision.



6. La documentacion justificativa de los niveles de renta es la fotocopia de la ultima declaracion del
impuesto sobre la renta de las personas fisicas de todos los miembros computables de la unidad
familiar. En caso de no tener obligacion de realizarla, se debera presentar la documentacion oficial
que lo acredite y/o la documentacién que justifique la percepcion de otras rentas o ingresos o, en
ultima instancia, declaracion jurada de los mismos y/o los documentos que la entidad local titular
del centro considere necesarios para determinar los ingresos familiares.

Articulo 19. Concurrencia de discapacidad en la nifia o nifio o en alguno de sus progenitores o
representantes legales, hermanas o hermanos.

1. La concurrencia de discapacidad en la nifia o nifio, siempre que la misma resulte acreditada
oficialmente, se valorara con 2 puntos.

2. Cuando la discapacidad sea de los progenitores o representantes legales, hermanas o
hermanos de la nifia o nifio para quien se solicita la plaza, se otorgaran 0,5 puntos,
independientemente de su numero, siempre que se acredite oficialmente la misma.

3. La consideracion de discapacidad se realizara si esta reconocida en un grado igual o superior al
33 por ciento.

4. En todo caso, y a efectos de su valoracion, tendran la consideracién de hermanas o hermanos
de la nifia o nifio los mismos supuestos recogidos en el articulo 16.4 de la presente orden foral.

5. Para la valoracion de este criterio prioritario sera necesaria su acreditaciéon mediante certificado
o documento oficial.

Articulo 20. Condicion de victima de violencia de género o de terrorismo.

1. La condicién de victima de violencia de género o de terrorismo se valorara, cuando concurran
una o ambas circunstancias, con 1 punto.

2. Para la valoracion de este criterio prioritario sera necesario acreditar oficialmente dicha
condicion.

Articulo 21. Padres, madres o representantes legales que trabajen en el centro.

1. La existencia de progenitores o representantes legales que trabajen en el centro se valorara con
0,8 puntos.

2. Para la valoracion de este criterio debera acreditarse oficialmente dicha circunstancia. Asi
mismo, debera tenerse en cuenta que la puntuaciéon no sera acumulable en aquellos supuestos en
los que ambos progenitores o representantes legales trabajen en el mismo centro.

3. Tendran la consideracion de progenitores o representantes legales que trabajen en el centro
quienes mantengan un vinculo, mediante relacion funcionarial o contrato de trabajo por cuenta
ajena, con el correspondiente centro, y estén prestando servicio en el mismo a fecha de
finalizacion del plazo ordinario de presentacion de las solicitudes de admision.

4. Para la acreditacion de este criterio prioritario debera aportarse certificacion del centro en la que
se especifiquen los datos personales de la persona trabajadora y los referidos al puesto de la



plantilla que ocupa.
Articulo 22. Condicion legal de familia numerosa.
1. La condicion legal de familia numerosa se valorara con 0,8 puntos.

2. Tendra la consideracion de familia numerosa la que asi sea reconocida segun la normativa
vigente.

3. La condicion legal de familia numerosa sera acreditada mediante copia del titulo oficial
establecido al efecto.

Articulo 23. Situacion de acogimiento familiar de la nifia o nifio.
1. La situacién de acogimiento familiar de la nifia o nifio se valorara con 0,8 puntos.

2. Tendra la consideracion de acogimiento familiar la referida a la nifia o nifio para quien se solicite
plaza, siempre que dicho acogimiento se encuentre formalizado y oficialmente acreditado.

Articulo 24. Condicion de familia monoparental.
1. La condicién de familia monoparental se valorara con 0,8 puntos.

2. La condicién de familia monoparental se acreditara mediante la aportacién de la copia del titulo
oficial en el que se refleje dicha circunstancia.

Articulo 25. Nacimiento de parto multiple.
1. Los supuestos de nifias o nifios nacidos de parto multiple se valoraran con 0,8 puntos.

2. Esta condicion se acreditara mediante la aportacion de la copia del documento oficial en el que
se refleje dicha circunstancia.

Articulo 26. Criterio complementario.

1. Cuando de la valoracion de los criterios prioritarios pudieran derivarse situaciones de empate,
estas se resolveran conforme a lo dispuesto en los apartados 3 y 4 del articulo 12 de la presente
orden foral, haciéndose uso, en los supuestos de persistencia de empate, del criterio
complementario de situacién laboral o académica de los progenitores o representantes legales.

2. La valoracion de la situacién laboral o académica de los progenitores o representantes legales
se realizara del siguiente modo:

a) Familias generales:

Por estar ambos progenitores o representantes legales en una de las siguientes circunstancias:
trabajando, dado de alta en la Seguridad Social, o cursando estudios reglados que impliquen
dedicacion preferente debidamente justificada, o en situacién reconocida de incapacidad
permanente absoluta o gran invalidez, 1 punto.

b) Familias monoparentales o progenitor o progenitora con guarda y custodia en exclusiva, sin la
condicién de familia monoparental:



Por encontrarse el progenitor o progenitora en una de las siguientes circunstancias: trabajando,
dado de alta en la Seguridad Social, o cursando estudios reglados que impliquen dedicacion
preferente, o en situacidn reconocida de incapacidad permanente absoluta o gran invalidez, 1
punto.

3. Se consideran estudios reglados los dirigidos a la obtencion de titulos académicos oficiales:
ESO, Bachillerato, Formacién Profesional, titulaciones universitarias, etc. Se entendera que existe
dedicacion preferente a los estudios cuando la persona interesada esté matriculada durante el
curso escolar como minimo, del 80% de los créditos u horas que, conforme al plan de estudios
correspondiente, supongan un curso académico completo.

4. La situacién laboral o académica de progenitores o representantes legales se acreditara
mediante la siguiente documentacion:

—En caso de trabajar por cuenta ajena, documento oficial acreditativo de encontrarse de alta en la
Seguridad Social o mutualidad correspondiente en los 30 dias anteriores a la fecha de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes.

—En caso de trabajar por cuenta propia, documento oficial acreditativo de encontrarse de alta en la
mutualidad general o régimen de la Seguridad Social correspondiente y en el impuesto sobre
actividades econdmicas en los 30 dias anteriores a la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes.

—En caso de excedencia por cuidado de hija o hijo menor de tres ainos debe presentarse la
comunicacion de la excedencia. Para que la situacion laboral sea considerada en activo se debera
especificar por escrito que la fecha prevista de incorporacion al trabajo no sera posterior en un
mes y medio a la fecha de inicio de curso.

—En el caso de estar cursando estudios, justificante oficial de matricula, calendario y horario del
curso.

—En su caso, documentacion que acredite que alguno de los progenitores o representantes legales
tiene reconocida una pensién de incapacidad permanente en el grado de Absoluta o Gran
invalidez.

5. En caso de persistir los empates tras la aplicacion del criterio complementario de situacion
laboral 0 académica de los progenitores o representantes legales, se estara a lo dispuesto en el
articulo 12.6 de la presente orden foral.

SECCION 3.2-ACTUACIONES FINALES DEL PROCESO ORDINARIO DE ADMISION

Articulo 27. Formalizacion de matricula.

1. Las matriculas se formalizaran en el lugar y del modo que determine la entidad titular en el plazo
previsto en la resolucion anual de la direccion general competente en materia de escuelas
infantiles que a tal efecto sea publicada.

2. Para formalizar la matricula es requisito necesario que la nifia o nifio tenga cumplidas 16
semanas en la fecha de inicio de curso, o 1 afio cumplido al inicio de curso en los centros donde
no haya instalaciones para menores de 1 afno.



3. Las matriculas no formalizadas en el plazo fijado o que no aporten toda la documentacion
requerida supondran la renuncia de la plaza y daran lugar a nueva adjudicacion segun el orden
establecido en la lista de espera.

4. En aquellos municipios en que asi lo establezca la entidad titular del centro, la formalizacién de
la matricula en una de las opciones solicitadas implicara la renuncia a las demas opciones del
mismo centro o de cualquier otro centro de la misma localidad.

5. La documentacion que deba ser aportada en el momento de la formalizacién de la matricula se
determinara en la correspondiente resolucién anual de la direccion general competente en materia
de escuelas infantiles que concrete el proceso de admision.

6. No podran existir matriculas simultaneas en los centros de titularidad publica de la Comunidad
Foral de Navarra.

Articulo 28. Alumnado que presenta necesidades educativas especiales.

1. Los profesionales del equipo de atencion temprana del Centro de Recursos para la Equidad
Educativa (CREENA) determinaran los criterios para la asignacion de recursos especificos de
apoyo educativo a las nifias y nifos que presenten necesidades educativas especiales.

2. Las nifias y niflos con necesidades educativas especiales con un recurso especifico de apoyo
educativo derivado de la solicitud efectuada por el equipo de atencién temprana del Centro de
Recursos para la Equidad Educativa (CREENA) no computaran a efectos de ratio en el grupo en el
que se encuentren matriculados o en el que se vaya a efectuar la matricula.

3. El Centro de Recursos para la Equidad Educativa en Navarra (CREENA) organizara
geograficamente la distribucion y ubicacion de las nifias y nifios con necesidades educativas
especiales que se incorporen a las escuelas infantiles una vez finalizado el plazo ordinario de
admision.

Articulo 29. Bajas.
Seran causa de baja las siguientes circunstancias:
a) La solicitud de baja efectuada por los progenitores o representantes legales.

b) La no incorporacion de la nifia o nifio al centro, sin causa justificada, una vez transcurridos 15
dias naturales consecutivos desde el comienzo del curso.

¢) La no asistencia durante 15 dias naturales consecutivos sin justificacién una vez incorporado al
centro.

CAPITULO IlI.-PROCESO DE ADMISION FUERA DEL PLAZO ORDINARIO

Articulo 30. Solicitudes y matriculas fuera del plazo ordinario.

1. Las nifias y nifios incluidos en la lista de espera podran matricularse en el centro cuando se
produzcan vacantes, por riguroso orden de puntuacion, hasta la fecha que se determine en la



resolucion anual de la direccion general competente en materia de escuelas infantiles que
concrete el proceso de admision a los centros de primer ciclo de Educacién Infantil sostenidos con
fondos publicos.

2. Podran presentarse nuevas solicitudes de admisién una vez finalizado el plazo ordinario de
matricula hasta la fecha que se determine en la resolucién anual de la direccién general
competente en materia de escuelas infantiles que concrete el proceso de admision, siempre y
cuando el nifio o nifa tuviera cumplidas 16 semanas o 1 afio cumplido en la fecha de inicio de
curso en los centros donde no haya instalaciones para menores de esta edad.

3. Estas solicitudes se consideraran en el caso de que existan vacantes una vez agotada la lista
de espera generada en el proceso de admisién ordinario. Una vez asignada la plaza, la matricula e
incorporacion a la escuela infantil debera realizarse de forma inmediata.

4. Con caracter general, no se admitiran solicitudes después de la fecha que se determine en la
resolucion anual de la direccion general competente en materia de escuelas infantiles que
concrete el proceso de admision. Excepcionalmente, cuando asi lo considere la entidad titular, en
coordinacion con la escuela infantil correspondiente y con el visto bueno del Departamento de
Educacién, podran matricularse nifias y ninos después de dicho plazo. Estas matriculaciones no
daran derecho a reserva de plaza para el curso siguiente.

Articulo 31. Proceso extraordinario de admision.

1. Se podra iniciar un proceso extraordinario de admision de nifas y nifios para centros nuevos o
por ampliacién de unidades en los centros ya existentes, respetando en todo caso lo establecido
en el articulo 4.6 de la Orden Foral 79/2012, de 27 de agosto, del consejero de Educacion.

2. En el caso de creacién de centros nuevos, la comision de seleccion constituida al efecto, previa
notificacion al Departamento de Educacién, determinara los plazos de cada una de las actuaciones
del correspondiente proceso.

Disposicion adicional primera.—Proteccidon de datos de caracter personal y deber de
confidencialidad.

1. La obtencion de datos de caracter personal de las nifias y nifos y de sus familias, el tratamiento
de los mismos y la comunicacién de unos centros a otros, se ajustaran a lo dispuesto en la
legislacion vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal.

2. La informacion obtenida por aplicacion de lo dispuesto en la presente orden foral Unicamente
podra ser utilizada para los fines previstos en la misma, debiendo estar sujetas al deber de sigilo y
confidencialidad todas aquellas personas que, por la funcion que desarrollan en el proceso de
admisién y matricula, tengan acceso a dicha informacion.

Disposicion adicional segunda.—Discrepancias entre quienes tengan atribuida la patria potestad de
la nifia o nifo.

1. En todos aquellos supuestos de discrepancias entre quienes tengan atribuida la patria potestad
de la nifia o nifio, se atendera a lo que determine la resolucion judicial o, en su caso, la decision



adoptada por la persona mediadora aceptada por ellos sobre el ejercicio de la patria potestad en
materia educativa.

2. En caso de que no se hubiera aportado resolucién judicial o, en su caso, acuerdo o resolucién
de la persona mediadora, o que de la aportada no se dedujera a quién corresponde la decision, en
tanto se aportara una o se clarificaran los términos de la misma, serian de aplicacion los siguientes
criterios:

a) Para los supuestos de admision de la nifia o niflo que acceda por primera vez al sistema
educativo navarro debera atenderse, siempre que existieran plazas vacantes, a las siguientes
consideraciones:

—En los casos en los que la discrepancia se refiriera al municipio donde escolarizar, y los
progenitores o representantes legales no tuvieran domicilio en el mismo municipio, se dara
prioridad a la escolarizacion en el municipio donde residiera el progenitor o representante legal que
tuviera atribuida la custodia de la nifia o nifio, o con quien conviviera habitualmente. Si la custodia
fuera compartida o la nifia o nifio conviviera por igual con ambos progenitores se dara prioridad, en
primer lugar, al centro en el que la nifa o nifio tuviera hermanas o hermanos, priorizandose, en su
defecto, el centro mas proximo al domicilio de cualesquiera de los progenitores o representantes
legales.

—En los casos en los que la discrepancia se refiriera al centro en el que escolarizar dentro del
mismo municipio, se dara prioridad a la escolarizacion en el centro en el que la nifia o nifio tuviera
hermanas o hermanos, priorizandose, en su defecto, el centro elegido por el progenitor o
representante legal que tuviera atribuida la custodia o con quien conviviera habitualmente. Si la
custodia fuera compartida o la nifia o nifio conviviera por igual con ambos progenitores, se dara
prioridad, en primer lugar, al centro en el que tuviera hermanas o hermanos, priorizandose, en su
defecto, el centro mas proximo al domicilio de cualesquiera de los progenitores o representantes
legales.

b) Para los supuestos de cambio de centro, se dara prioridad a la permanencia en el centro en que
la nifia o nifo estuviera ya escolarizado, salvo en el caso de que el cambio viniera derivado de un
cambio de domicilio del progenitor o representante legal que tuviera atribuida su custodia o con
quien conviviera habitualmente. Si la custodia fuera compartida o la nifia o nifio conviviera por
igual con ambos progenitores, se dara prioridad a la permanencia en el centro en el que estuviera
ya escolarizado, en tanto no se aportara la correspondiente resolucién judicial o acuerdo o
resolucion de la persona mediadora.

Disposicion adicional tercera.—Solicitudes de hermanas o hermanos nacidos el mismo afio.

En los supuestos de solicitudes de hermanas o hermanos nacidos el mismo afo, la admision de
uno de ellos implicara la admision de los demas.

Disposicion adicional cuarta.—Archivo y custodia de la documentacion.

1. Las entidades titulares de los centros de primer ciclo de educacién infantil sostenidos con
fondos publicos archivaran y custodiaran toda la documentacion correspondiente al proceso de
admisién durante, al menos, cinco afos, a contar desde la fecha del abandono de la nifia o nifio
del centro escolar.



2. Esta documentacion estara a disposicion de la Administracion educativa para realizar cuantas
comprobaciones e inspecciones se consideren oportunas.

Disposicion adicional quinta.—Convenios entre entidades titulares de centros de primer ciclo de
Educacién Infantil.

Las entidades titulares de los centros de primer ciclo de Educacion Infantil podran suscribir
convenios para colaborar en el desarrollo de un proceso conjunto de admisién a los centros de
primer ciclo de su titularidad. En este caso podra constituirse una unica Comision o varias
Comisiones de seleccion, y en el convenio se fijara, entre otros aspectos, la composicion de estas
Comisiones, asi como las actuaciones a seguir en el proceso de admision con base a lo
establecido en la presente orden foral.

Disposicion derogatoria unica.—Derogacion normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto en la
presente orden foral.

Disposicion final unica.—Entrada en vigor.

La presente orden foral entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de
Navarra.

Pamplona, 1 de marzo de 2024.—El consejero de Educacion, Carlos Gimeno Gurpegui.

Caddigo del anuncio: F2403800



